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BTA tvarumo strategijos indélis | ESG aspektais pagrijstus 5 JT darnaus vystymosi
tikslus ir uzdavinius uztikrina tvarig BTA verslo veiklos orientacijq.

5 pasauliniai .
darnaus vystymosi tikslai* ESG aspektai

GERA SVEIKATA . .
IR GEROVE LYCIY LYGYBE

KOVOS SU KLIMATO DERAMAS DARBAS

KAITA VEIKSMAI IR EKONOMIKOS
AUGIMAS

* Vadovaujantis VIG darnaus vystymosi strategija




ESG aspektai -
BTA darnaus vystymosi strategijos prioritetai

SOCIALINIS

Klientai

BTA suteikia geriausig jmanomqg draudimo
apsaugg, haudojant naujoviskas ir skaitmenines
paslaugas bei produktus, kurie, uztikrina klienty
duomeny apsaugq, kuria pridétine verte
socialiniu ir aplinkosaugos atzvilgiais.

Darbuotojai

motyvacija ir jsipareigojimas yra svarbuds
ilgalaikei jmonés sékmei, todél BTA uztikrina
pusiausvyrg tarp darbo ir gyvenimo bei sveikatos
stiprinimo galimybes, skatina jvairove ir gerove.

Visuomene

remia atrinktus projektus ir skatina pridétine
verte kuriancias socialines bei kultarines
Iniciatyvas.

GEROSIOS VALDYSENOS

BTA laikosi visy teisiniy ir etiniy standarty, susijusiy
su klientais, partneriais, darbuotojais, placigja
visuomene ir aplinka.

APLINKOSAUGOS

BTA skatina su didéjanciomis aplinkosaugos rizikomis
susijusj socialinj sgmoningumq, savo verslo veikloje,
turto valdyme ir draudimo sutartyse jgyvendina su
didesne aplinkos apsauga susijusias iniciatyvas.

EKONOMINIS
BTA vykdo pelningg verslo modelj, kuris kuria
ilgalaikes ir tvarias vertybes.



5 pasauliniai darnaus vystymosi tikslai ir uzdaviniai,”
prie kuriy pasiekimo BTA gali zenkliai prisidéti
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Tikslai: uztikrinti sveikg gyvensenq ir skatinti visy amziaus grupiy T'!“'“'f p05|evl<t_| 'YC'EJ lygybe Iz el mergaiciy lgﬂhnlmq_
gerove Uzdavinys: uztikrinti motery visapusiskq ir veiksmingg dalyvavimg

bei lygias galimybes lyderystei visais sprendimy priémimo lygiais

Uzdavinys: pasiekti visuotine sveikatos priezitros paslaugy pletrqg, oolitiniame, ekonominiame ir visuomeniniame gyvenime.

jskaitant apsaugqg nuo finansiniy sunkumy, galimybe gauti kokybiskas
batiniausias sveikatos priezidros paslaugas bei saugius, veiksmingus,
kokybiskus ir pasiekiamus butiniausius vaistus bei vakcinas.

KOVOS SU KLIMATO KAITA VEIKSMAI

Tikslas: imtis skubiy veiksmy kovojant su klimato kaita ir jos

D

poveikiu.
= . UZdavinys: gerinti Svietimg, informuotumo didinimg bei
DARNUS MIESTAI IR BENDRUOMENES Zmogiskuosius, institucinius gebéjimus klimato kaitos mazinimo,
Tikslai: pasiekti, kad miestai ir gyvenvietés tapty jtraukios, saugios, prisitaikymo, poveikio mazinimo ir ankstyvo |spejimo srityse.
atsparios ir tvarios.
Uzdavinys:

lki 2030 mety uztikrinti galimybes turéti tinkamg, saugy ir
prieinamq bustqg bei naudotis butiniausiomis paslaugomis, taip
pat atnaujinti lGSnynus.

lki 2030 mety didinti jtraukiq ir darnig urbanizacijg bei visy
dalyvavimu pagrjsto, kompleksinio ir darnaus gyvenvieliy
planavimo bei valdymo gebéjimus visose Salyse.

DERAMAS DARBAS IR EKONOMIKOS AUGIMAS

Tikslas: skatinti tvary, jtrauky, darny ekonomikos augima, visiskq,
nasy uzimtumgq ir deramqg darbg visiems.

Uzdavinys: pasiekti aukstesnj ekonomikos nasumo lygj, uztikrinant
jvairinimg, technologijy modernizavimg ir naujoves, jskaitant déemesio
sutelkimgq | didelés pridétinés vertés bei darbui imlius sektorius.

i

* Jungtiniy Tauty Ekonomikos ir socialiniy reikaly departamento (UNDESA) darnaus vystymosi tikslai (DSDG) ir uzdaviniai.
Saltinis: https://sdgs.un.org/ 4
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SOCIALINIS

Gera sveikata ir gerove
BTA indélis

e Klientai

- Paslaugy ir paslaugy kulttros teikimas, suteikiant klientams kokybiskas medicinos paslaugas.

- BTA tikslas — teikti kokybiskas medicinos paslaugas, bendradarbiaujant su gydymo jstaigomis (Sveikatos draudimo
partneriais) ir moderniomis platformomis, tokiomis kaip eMed.

- BTA sveikatos ir nelaimingy atsitikimy draudimy produktai yra lankstas ir pritaikomi pagal kiekvieno poreikius.

- BTA skatina gerove ir kitais draudimo produktais (sporto programos sveikatos draudime, pranesimai dél neapykantos ir kt.).

- Novatorisky paslaugy sialymai: DriveX sprendimai; mobilioji programélé ir kt.

e Visuomené
- "Velomaster” projektas remia vietinius miestus ir skatina sveikg gyvenimo buda.
- "No stress” (lietuviy k. «Be streso») remiq visuomene ir padeda sumazinti stresq.

e Darbuotojai

- BTA sidlo sveikatos draudimag,.

- Skatina aktyvy gyvenimo budag.

- Gerové biuro kultdroje (nauja biuro koncepcijal).




LyCiy lygybé
BTA indélis

SOCIALINIS

e Darbuotojai

- BTA vadovaujasi jvairoves strategija, kuri apima informacijg apie lygias galimybes bei jvairove skatinancias priemones.

- BTA vertina kiekvieno zmogaus indél] ir skirtingg pozitrj j jmonés plétraq.

- BTA Baltijos Saliy jvairovés strategija kiekvienam suteikia lygias galimybes tobuléti, kurti karjerq, dalytis nuomonémis, jgyti
tarptautinés patirties, gerbiant kiekvieno darbuotojo darbo ir laisvalaikio pusiausvyrg, lytj, amziy, seksualine orientacijq,
kultGrinius skirtumus.

- Kiekvienas i§ masy esame labai skirtingi, bet mus vienija tos pacios vertybés, darancios mus stipresniais.

- Reguliarios Zmogiskuyjy istekliy valdymo KPI ataskaitos.

- BTA turi mokymosi kultdrg skatinancias skaitmenines mokymosi platformas, tokias kaip Coursy ir Masterplan.




BTA indélis

APLINKOSAUGA

Turto valdymas

Naujose investicijose jtraukiami ESG aspektai.

ISsamus investicijy patikrinimas, daugiausia démesio skiriant tvarumui ir ESG.

Naujai pastatytiems pastatams reikalingas BREEAM sertifikatas, kurio kokybés jvertinimas yra ,labai gerai” arba ,puikiai”
ir A+ energijos taupymo diapazonas.

Zaliojo gyvenimo budo propagavimas misy nekilnojamojo turto portfelyje —dviraciy erdviy, elektromobiliy jkrovimo
stoteliy statyba, medziy kiemuose sodinimas ir kt.

Esamo nekilnojamojo turto portfelio energetinio efektyvumo gerinimas, atliekant energetinj auditq.

Investicijos | jnones, kurios pirmenybe teikia aplinkos tvarumui ir socialinei atsakomybei, ypac naudojant zaligsias
obligacijas ir zaligsias iniciatyvas.

Investicijos | miskus ir medziy sodinimg padés sukurti neutraly portfelj anglies dioksido atzvilgiu.
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Kovos su klimato kaita veiksmai
BTA indélis

APLINKOSAUGA

Veiksmai

Medziy sodinimas ir miskotvarka BTA Forests daro teigiamg poveikj klimato kaitai: sugeria emisijas, skatina biologine
jvairove, riboja pasaulinés temperataros kilimg.

Gautas Zaliojo biuro sertifikatas uztikrina aplinkosaugos programos tiksly, tokiy kaip atlieky rasiavimas, plastikiniy buteliy
naudojimo nutraukimas, energijos taupymas ir kt. laikymagsi.

Gautas ISO 14001 Aplinkos apsaugos vadybos sistemy sertifikatas uztikrina, kad vadovybé sistemingai imasi priemoniy
kontroliuoti organizacijos poveikj aplinkai, skiria démesj reikSmingiems aplinkosaugos aspektams, tokiems kaip elektra,
Sildymass ir kuras.

Vadovaujantis kompiuterizuotos (nepopierinés) aplinkos koncepcija, BTA omces elektroninis dokumenty cirkuliavimas yra
privalomas reikalavimas.

Dalyvavimas aplinkosaugos projektuose: ,Darom" Lietuvoje; ,Zaliasis tigras” Estijoje.

BTA automobiliy parko atnaujinimas automobilius keic¢iant j hibridinius automobilius su mazesniu emisijos lygiu.

Pirkimo proceduroms taikomi chieji pirkimai.

Skatinant aplinkai nekenksmingg transportg, centriniame biure suteikiamos dviraciy ir motoroleriy stovéjimo vietos.
|gyvendinama ,Kokybés ir aplinkosaugos politikg” BTA prisiima visg atsakomybe uz jmonés poveikj aplinkai, jjmoné taip
pat |sipareigoja rupintis gamtos apsauga ir tarsos prevencija.




@ Kovos su klimato kaita veiksmai
BTA indélis

APLINKOSAUGA

e |sipareigojimai

- BTA draudimo paslaugose grieztai laikomasi VIG ,Klimato kaitos draudimo strategijos”: rizikos draudimo portfelyje néra
anglies kasybos, akmens anglj naudojanciy objektuy.

- Skaitmeninés sveikatos draudimo kortelés suteikimas mobiliojoje programéléje daro teigiamg poveikj aplinkai: netersia
aplinkos plastikinémis kortelémis, zaly tvarkymo procese nenaudojamas popierius.

- Teikiomi eMed, eMed Travel, DriveX sprendimai ir kuriami internetiniai produktai teigiamai veikia klimato kaitg: neeikvojami
resursai kontaktiniams susitikimams, juos pakeicia internetiné aplinka.

- Sidlomas draudimas aplinkai nekenksmingiems produktams, tokiems kaip saulés baterijos, dviraciai, véjo jégainés, miskai,
kogeneracineés stotys.

- Visiskas tvarumo veiksniy integravimas | draudimo produkty prieziarg ir valdymaqg (POG).



Deramas darbas ir ekonomikos augimas
BTA indélis

i

SOCIALINIS

e Visuomene

- Sudaromos darbo galimybeés ne tik didziuosiuose miestuose, bet ir regionuose.
- Kuriama visy zmoniy poreikius atitinkanti darbo aplinka ir kultara.

- Uztikrinama, kad darbo budai yra pakankamai jvairts, darbuotojus galima samdyti i$ visy regiony.

- Uztikrinamas nuolatinis mokymo sistemy tobulinimas, kad galétume samdyti darbuotojus i§ nefinansiniy sriciy.

- Uztikrinama, kad komanda yra jvairi ir masy vidaus taisyklés, etika ir aplinka visumoje uztikrina visy lyCiy, jvairaus amziaus,
skirtingos seksualinés orientacijos ir fiziniy galimybiy zmonéms jdarbinimg ir tinkamg darbg.

- Vietos bendruomeniy palaikymas kuriant socialinés atsakomybés projektus, tokius kaip ,Socialinio aktyvumo diena”, BTA
~Velomaster” ir ,Be Stresso” (No Stress).




BTA siekiai 2023 - 2025 m.

- Atsizvelgiant | ES klimato tikslg, iki 2030 m.
savo veikloje 55% sumazinti bendrg
iSmetamy tersaly kiekj

« ki 2025 m. pasodinti 30 000 naujy medziy

- Investuoti | nekilnojamgjj turtg: A+
energinio naudingumo klasé ir BREEAM

Excellent sertifikatas

« |ki 2025 m. maziausiai 2 500
darbuotojy praleis maziausiai
vieng socialinés atsakomybeés
veiklos dieng

- ki 2025 m. kiekvienas darbuotojas
pasieks maziausiai 6 plétros
tikslus

« |ki 2025 m. pasidlyti darbuotojams
maziausiai 200 skirtingy mokymy

« ki 2025 m. visose BTA vidaus
politikose pritaikyti kompleksin;,
nuolat besipleciant; ir
daugiaprasmj ES tvariy finansy
reglamentavimg,
subalansuojant visuomeneés
|GkescCius, BTA tvarumgq ir
finansinius tikslus



Paprasta @ atsakineam




	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-1
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-2
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-3
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-4
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-5
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-6
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-7
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-8
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-9
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-10
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-11
	Sustainability-Strategy-2023-LT -2-12

